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Stratégiskas attistibas ietvars.

Izglitibas iestades Tstenotas programmas.

Izglitibas iestades misija, vizija un veértibas.

Izglitibas iestades stratégiskie mérki un uzdevumi:

4.1.Testades mérkis;

4.2 Iestades uzdevumi.

Bebru pamatskolas attistibas prioritates 2023./2024.m.g. — 2025./2026.m.g
Izglitibas iestades attistibas prioritasu planotie sasniedzamie rezultati.
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1. Stratégiskas attistibas ietvars

Izglitibas iestades Attistibas plana 2023./2024.m.g. — 2025./2026.m.g. izstrade nemti
vera nacionala meroga attistibas planoSanas dokumenti un tajos noteiktie meérki un

prioritates izglitibas joma.

Strategiskas attistibas ietvars

Politikas planosanas
dokuments

Politikas planoSanas dokumenta mérki un prioritates
izglitibas joma

Latvijas ilgtsp€jigas
attistibas stratégija lidz
2030. gadam

Iigtermina attistibas dokuments/stratégija visam politikas
nozarém, taja skaita izglitibai. Taja uzsvérta nepiecieSamiba
péc paradigmas mainas izglitiba, kura vecaki, pedagogi,
izglitojamie un macibu iestades apzinas savu lidzdalibu
kvalitativas izglitibas nodro$inasana. Prioritarie ricibas
virzieni:
e izglitibas pieejamiba un parmainas izglitibas procesa
organizacija,
e izglitibas iestade ka sociala tiklojuma centrs;
e e-izglitibas iestade un informacijas tehnologiju
izmantoSana;
e izglitoSanas miiza garuma.

Latvijas Nacionalais
attistibas plans 2021.-
2027. gadam

Nacionala [Tmena attistibas stratégija ar ilgtermina un vidgja
termina sasniedzamajiem rezultatiem, kas versti uz
sabiedribas paradumu mainu, tiecoties uz augstaku dzives
kvalitati, zinoSaku sabiedribu, gudraku uznémeéjdarbibu un
lielaku atbildibu par vides kvalitati Latvija.
Ricibas virzieni:

e zinatnes izciliba sabiedribas

tautsaimniecibas izaugsmei un drosibai;
e kvalitativa, pieejama, ieklaujoSa izglitiba.

attistibai,

Izglitibas attistibas
pamatnostadnes 2021.-
2027. gadam “nakotnes

prasmes nakotnes

sabiedribai”

Vidgja termina politikas planoSanas dokuments izglitibas
nozaré, aptverot visus izglitibas veidus un pakapes-visparéjo
izglitibu, profesionalo un pieauguso izglitibu un augstako
izglitibu, fokus€joties uz  kvalitates, efektivitates,
pieejamibas un sadarbibas aspektiem.

Izglitibas attistibas mérki:

e augsti kvalificeti, kompetenti un uz izcilibu orientéti
pedagogi un akadémiskais personals;

e misdienigs, kvalitativs un uz darba tirgii augsti
novert€tu prasmju attistiSanu orient€ts izglitibas
piedavajums;

e atbalsts ikviena izaugsmei;

e ilgtsp&jiga un efektiva izglitibas sist€émas un resursu
parvaldiba.

Zemgales planoSanas
regiona attistibas

Vidgja limena stratégiskais uzstadijums:
e Elastiga izglitiba mtiza garuma ar mérki: kvalitativa,
pieejama, daudzpusiga izglitiba miiza garuma.
Rezultativais virziens — modernas, inovativas vides attistiba.
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programma 2021.-
2027. gadam

Ricibas mérkis:

e nodroSinat kvalitativu un pieejamu izglitibu visos
izglitibas Iimenos, attistot infrastruktiiru un ievieSot
inovativus risindjumus; eso$a macibu aprikojuma un
infrastruktiiras modernizéSana, vides pielagoSana,
macibu  materialu iegade, IKT tehnologiju
uzlaboSanu, jaunu inovativu macibu procesu
nodro$inasanai, uzsvaru liekot uz macibu procesa un
vides digitalizaciju.

Aizkraukles novada

attistibas programma
2021.-2028. gadam

Attistibas prioritate:

e Paradigmas maina attistiba.
Illgtermina prioritate:

e Atvérta un izglitota sabiedriba.

leguldijumu veikSana ar mérki sekmét kvalifikacijas
paaugstinasanu jeb izglitibas attistibu.

Sadarbibas nodro$inasana blakus eso$o novadu ievaros,
sekmgjot izglitibas kvalitates paaugstinasanu.

Aizkraukles novada
izglitibas parvaldes
strateégiskais plans

Stratégijas izstrades merkis ir nodrosinat kvalitativas
izglitibas iesp&jas visiem Aizkraukles novada iedzivotajiem,
lai veicinatu vinu potenciala attistibu un istenoSanu miiza
garuma un veicinatu vinu sp&ju mainities un atbildigi vadit
pastavibas parmainas sabiedriba un tautsaimnieciba.

2. lzglitibas iestades 1stenotas programmas.

Nr. Licence Izglitojamo
skaits,
Programmas uzsakot
Kods 2023./2024.
nosaukums Datums Nr. =
mac.g.
(01.09.2023
)
1. | Pamatizglitibas 21011111 | 22.02.2010. | V-1607 93
programma
2. | Specialas pamatizglitibas | 21015611 | 12.08.2015. | V-8181 8
programma
izglitojamiem ar
macisanas traucéjumiem

Dokuments parakstit
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3. Izglitibas iestades misija, vizija un vértibas

Sekmét ikviena izglitojama individudlo sp€ju un talantu attistibu,
radot atbilstoSu macibu vidi un sniedzot atbalstu turpmakai izaugsmei.

Misija

Misdieniga, atvérta un konkurétspéjiga izglitibas iestade, kura cits

AL LI citam palidz augt un pilnveidoties.

ATl [zaugsme. Atbildiba. Sadarbiba. Tradicijas.

4. lzglitibas iestades stratégiskie mérki un uzdevumi

4.1. Iestades mérkis

Vispusigas un harmoniskas personibas veido$ana misdieniga un izglitojamo
vajadzibam atbilsto§a macibu procesa, kas balstas uz izglitojamo, skolotaju un vecaku
sadarbibu pozitiva un labveliga vide.

4.2. Testades uzdevumi

e Organizét izglitojama pieredz€ balstitu jégpilnu macibu procesu, nodrosinot
kvalitativu, ar realo dzivi saistitu, macibu procesu, ieverojot/istenojot
individualizaciju, diferenciaciju un misdienigu/laikmetigu macibu metodiku.

e Veicinat atbalstoSas macibu vides nodroSinasanu, sekmgjot izglitojamo
lidzdalibas paaugstinasanu macibu procesa norisé un izaugsmes dinamikas
pilnveidoSana.

e Sekmét izglitojamo, iestades darbinieku, atbalsta personala un vecaku
iesaistiSanu iestades talakas attistibas vajadzibu apzinasana un planosana.
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PRIORITASU ISTENOSANAS PLANS

5. BEBRU PAMATSKOLAS ATTISTIBAS PRIORITATES 2023./2024.m.g. — 2025./2026.m.g.

Iestades darbibas jomas

2023./2024.m.g.

2024./2025.m.g. 2025./2026.m.g.

Atbilstiba mérkiem

Izglitojamo zinasanas, prasmju un kompetencu diagnostika tekstpratiba
un rekinpratiba 3., 6., 9. klasg.

Izglitojamo zinasanas, prasmju un kompetencu diagnostika tekstpratiba
un rekinpratiba 2., 5., 8. klasg.

Kvalitativas macibas

Pedagogu profesionalas pilnveides un sadarbibas istenos$ana skola, lai
sniegtu katram skolotajam nepiecieSamo atbalstu kvalitativa un
misdienu prasibam atbilstoSa macibu satura ieviesana.

NepiecieSamo atbalsta pasakumu nodrosinasana gan skol€niem ar
maciSanas griutibam, gan ari talantigajiem skol€niem.

Pedagogu un atbalsta personala profesionalas kapacitates un izglitibas
kvalitates stiprinasana.

Ieklaujosa izglitiba

IeklaujoSas fiziskas un emocionalas vides nodroSinaSana skola. |

Izglitibas pieejamibas nodroSinasana skola.

Infrastruktara un resursi

Laba parvaldiba

Skolas administrativas efektivitates izveértéSana un paaugstinasana.

Salied@tas, uz attistibu un inovacijam vérstas skolas vadibas komandas
darbs parmainu vadiSanai.

Skolotajus profesionali atbalsto$as un motivéjoSas darba vides
nodroSinasana un pilnveidoSana — skola ka maciSanas organizacija.

Ciesas savstarp€jas sadarbibas veidosana ar skolénu vecakiem un
vietgjo kopienu.

Skolas iesaistisanas dazada Itmena projektos.
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6. IZGLITIBAS IESTADES ATTISTIBAS PRIORITASU PLANOTIE SASNIEDZAMIE REZULTATI

KVALITATES JOMA

Atbilstiba mérkiem (1.)

KRITERIJS

Kompetences un sasniegumi

PRIORITATE

Izglitojamo zinaSanu, prasmju un kompetencu diagnostika rékinpratiba un 2023./2024.m.g.
tekstpratiba 3., 6., 9. klasg. 2024./2025.m.g.

Merkis

Paaugstinat izglitojamo snieguma uzlaboSanu macibu procesa, attistot réekinpratibu un tekstpratibu 3., 6., 9 klasg.

PLANOTIE
SASNIEDZAMIE
REZULTATI

a)

Kvalitativi

Izglitojamie izprot rékinpratibas un tekstpratibas nozimi un lomu macibu procesa.

Izglitojamie izprot rékinpratibas saistibu ar tekstpratibu — prasme uztvert (lasit, klausities, verot), saprast un
jégpilni izmantot iegiito informaciju rékinpratiba (rikoties ar skaitliem un citiem matematiskajiem jédzieniem).
Izglitibas iestadei ir sist€éma izglitojamo zinasanu, prasmju un kompetencu diagnostika 3., 6., 9. klasg.
Merktieciga un planota formativa vértéSana ir uzlabojusi ikdienas macibu sasniegumus summativajos vertejumos,
ka art skolas organiz&tajos diagnostic€josos darbos 3., 6. klas€ un centraliz&tajos eksamenos 9.klasg.

Izvertéti prioritates istenotie sasniedzamie rezultati ar planotajiem sasniedzamajiem rezultatiem un noteikti
turpmakie nepiecieSamie uzlabojumi izglitibas iestades darbiba.

Kvantitativi

Vairak neka tresdalai izglitojamo (35% un vairak) ir novérojams progress, salidzinot vinu iepriek$g€ja macibu
gada nosléguma rezultatus ar tekoSa macibu gada rezultatiem.

3. un 6. klases skolas organizgtajos diagnostic€josajos darbos 60% izglitojamo vertéjums ir 60% un vairak.
Izglitojamo sniegums 9. klases latvieSu valodas valsts centralizétajos eksamenos vid€jie rezultati ir vienadi vai
augstaki par valsts vidéjiem rezultatiem un par gada vertgjumiem.

Izglitojamo sniegums anglu valodas valsts centraliz€tajos eksamenos ir uzlaboti par 10% (tuvinot valsts vid&jiem
raditajiem vai augstaki par tiem).

Izglitojamo sniegums 9. klases matematikas valsts centralizétajos eksamenos ir uzlaboti par 5% (tuvinot valsts
vidéjiem raditajiem).

KRITERIJS

Kompetences un sasniegumi

PRIORITATE

Izglitojamo zinaSanu, prasmju un kompetencu diagnostika rékinpratiba un 2024./2025.m.g.
tekstpratiba 2., 5., 8. klasg. 2025./2026.m.g.

Merkis

Paaugstinat izglitojamo snieguma uzlaboSanu macibu procesa, attistot rékinpratibu un tekstpratibu 2., 5., 8 klasg.
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PLANOTIE
SASNIEDZAMIE
REZULTATI

c) Kvalitativi

e Izglitojamie izprot rékinpratibas un tekstpratibas nozimi un lomu macibu procesa.

e Izglitojamie izprot rékinpratibas saistibu ar tekstpratibu — prasme uztvert (lasit, klausities, vérot), saprast un
jégpilni izmantot iegiito informaciju rékinpratiba (rikoties ar skaitliem un citiem matematiskajiem jédzieniem).

e Izglitibas iestadei ir sisteéma izglitojamo zinaSanu, prasmju un kompetencu diagnostika 2., 5., 8. klasé.

e Merktiecigaun planota formativa verté€sana ir uzlabojusi ikdienas macibu sasniegumus summativajos veért&jumos,
ka arT diagnosticgjosos darbos 2., 5., 8.klasg.

e Ir veikti ikdienas diagnosticgjoSie/monitoringa darbi, gandriz visos priekSmetos (80% un vairak), akcent&jot
rékinpratibu un tekstpratibu 2., 5., 8 klase.

e Izvertéti prioritates Tstenotie sasniedzamie rezultati ar planotajiem sasniedzamajiem rezultatiem un noteikti
turpmakie nepiecieSamie uzlabojumi izglitibas iestades darbiba.

d) Kvantitativi

e Vairak neka pusei izglitojamo (58% un vairak) ir novérojams progress, salidzinot vinu iepriek$€ja macibu gada
nosléguma rezultatus ar tekoSa macibu gada rezultatiem.

e 2.5., 8. klases diagnostic§joSos/monitoringa darbos 45% izglitojamo veért€jums ir 60% un vairak.

KVALITATES JOMA

Kvalitativas macibas (2.)

KRITERIJS

MaciSana un macisanas

PRIORITATE Nr.1

Pedagogu profesionalas pilnveides un sadarbibas istenoSana skola, lai sniegtu katram
skolotajam nepiecieSamo atbalstu kvalitativa un miisdienu prasibam atbilstoSamacibu satura
ievieSana.

2023./2024.m.g.
2024./2025.m.g.

Merkis v' Macibu gada laika 2-3 reizes ménesi tiek organizétas regularas un mérktiecigas
skolotaju profesionalas tikSanas.
v’ Skolotaji izvélas un ievie§ jaunas macibu darba organizacijas formas, nodrosinot
efektivu macibu stundas dizainu.
PLANOTIE a) Kvalitativi:
SASNIEDZAMIE e uz skolotaju vajadzibam un pieredzes balstitas pedagogu talakizglitibas organizésana skola;
REZULTATI

e skolas vadibas komandas mérktieciga stundu vérosana, lai sniegtu pedagogam nepieciesamo metodisko atbalstu,
e iespéjas pedagogu sadarbibai un savstarpgjai stundu vérosanai un analizei nodroSinasana.

b) Kvantitativi
e katram skolotajam novaditas ne mazak, ka divas atklatas stundas macibu gada laika.
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e daliba macibu stundu véroSana (ne mazak, ka divas stundas macibu gada laika).
e dati par skolotaju iesaistiSanos sadarbibas grupas un stundu véroSana, un analizéS$ana,
e pedagogu aptaujas;
o talakizglitibas nodarbibu materiali.
PRIORITATE Nr.2 NepiecieSamo atbalsta pasakumu nodros§inasana gan skoléniem ar maciSanas griittbam, gan 2024./2025.m.g.
ar1 talantigajiem skoléniem. 2025./2026.m.g.
Merkis v Tiek veikta skolénu macisanas uzlabo$anas vajadzibu noteik$ana un mérku izvirziSana gadam un to istenoSana,
sasniegta izvertéSana.
v’ Talantigajiem skoléniem tiek piedavati papildu macibu izaicinajumi.
PLANOTIE a) Kvalitativie
SASNIEDZAMIE e skoléna un skolotaja sadarbiba macisanas mérku izvirzisana, Istenosana un izvertésana;
REZULTATI e konsultaciju snieg$ana skoléna ar macisanas griittbam vecakiem;
e dazada ITmena uzdevumu, kas atbilst vienam sasniedzamajam rezultatam, izmanto$ana (SOLO taksanomija)
b) Kvantitativie
e skolénu macibu sasniegumu rezultatu dinamika;
e klases audzinataja konsultacijas ar to izglitojamo vecakiem, kuriem nepiecieSams atbalsts macibas (ne mazak, ka
reiz ménesi);
e macibu stundu vérosanas materiali;
e vismaz 70% aptauju liecina, ka sekmigi norit darbs gan skoléniem ar maciSanas griittbam, gan ari talantigajiem
skoléniem;
e skolénu piedaliSanas dazadas olimpiades, konkursos u.c.
KRITERIJS Pedagogu profesionala kapacitate
Merkis Pedagogu un atbalsta personala profesionalas kapacitates un izglitibas kvalitates 2024./2025.m.g.
stiprinasana. 2025./2026.m.g.
PLANOTIE v" Tiek nodrosinata un atbalstita skolas pedagogu un atbalsta personala komandas profesionala sadarbiba.
SASNIEDZAMIE v’ Tiek veikta pedagogu un atbalsta personala profesionalas darbibas kvalitates novérté$ana péc skolas
REZULTATI izstradatajiem kritérijiem.
v Notiek jaunu pedagogisko darbinieku piesaiste skolai, lai nodro$inatu optimalu slodZu sadalijumu un pedagogu
paaudZu nomainu.
a) Kvalitativi

sadarbibu veicino$as vides nodroSinasana;
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e pedagogu un atbalsta personala profesionalas kvalitates novertéSanas kriteriju izstrade un darba kvalitates
novértésana;

e jauno pedagogu piesaiste skolai;

e skolotaja — mentora piesaiste jaunajiem pedagogiem.

b) Kvantitativi

e dati par pedagogu un atbalsta personala sadarbibu;
profesionalas kvalitates noverteSanas rezultati;
nepieciesama pedagogiska personala nodro§inajums;
pedagogu aptauju rezultati.

KVALITATES JOMA

Ieklaujosa izglitiba (3.)

KRITERIJS Drosiba un psihologiska labklajiba
PRIORITATE Ieklaujosas fiziskas un emocionalas vides nodrosinasana skola. 2023./2024.m.g.
2024./2025.m.g.
Merkis Savlaicigi tiek izvertéti riski un veikti nepiecieSamie uzlabojumi fiziskas un emocionalas drosibas nodroS§inasanai.
PLANOTIE a) Kvalitativi
SASNIEDZAMIE e klasu audzinataju darba planos atspoguloti vértibas, tikumi,
REZULTATI e drosas, emocionalas vides veido$ana, izmantojot sociali emocionalas macisanas (SEM) metodiku;
e izveidots klaSu audzinataju Labas prakses pieméru apkopojums;
e veiksmiga sadarbiba ar gimeném, atbalsta personalu, pedagogu kolektivu, izglitojamiem;
e kursos, seminaros, supervizijas giitas atzinas tiek lietotas darba.
b) Kvantitativi
e aptaujas 95% skolénu uzskata, ka skola jiitas labi, neizjit mobingu, nejutas vientuli;
o visi skolas pedagogi iesaistas droSas, emocionalas vides veidoSana;
e skolas rikoto pasakumu apmekl&juma statistika;
e skolas ilggadgjo tradiciju turpinasana.
KRITERIJS Pieejamiba
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PRIORITATE Izglitibas pieejamibas nodro§inasana skola 2024./2025.m.g.
2025./2026.m.g.
Merkis v' Veiksmiga sadarbiba ar izglitibas iestades dibinataju, planojot iesp&jamos risinajumus vides pieejamibas
uzlabosanai skola.
v Pilnveidota sist€éma priek$laicigas maciSanas partraukSanas risku mazinasanai, veicinot tas iesp&ju izmanto$anu
ikdienas darba.
PLANOTIE a) Kvalitativi
SASNIEDZAMIE e vides pieejamibas izverteéSana un iespgjamo risinajumu izstradasana;
REZULTATI e pasakumu planosana un realiz&$ana priekslaicigas maciSanas partrauk$anas risku mazinasanai.
b) Kvantitativi
e pedagogu, skolénu, vecaku aptaujas;
e nodrosinato atbalsta pasakumu daudzums un regularitate;
e skolénu macibu sasniegumu rezultati — nav otrgadnieku, visi skoléni sanem apliecibu par pamatizglitibu;
veiktie pasakumi skolas vides uzlaboSanai.
KRITERIJS Infrastruktiira un resursi
PRIORITATE Izglitibas programmas isteno$anai nepiecieSamas infrastruktiiras un resursu 2025./2026.m.g.
nodroSinasana un to efektivas izmanto$anas planosana
Merkis v Realizéta planveidiga materialtehnisko resursu bazes pilnveido$ana un atjauno$ana, nodroSinats atbalsts
pedagogiem to lietoSanas izmantoSana.
v Labiekartotas telpas un apkart€jas teritorijas, lai veicinatu maci$anos un jégpilnu laika pavadiSanu.
PLANOTIE a) Kvalitativi
SASNIEDZAMIE e racionala pieskirto finanSu resursu izmantoSanas planosana, lai nodrosinatu nepiecieSamo macibu resursu iegadi,
REZULTATI e telpu un teritorijas labiekartoSanas plano$ana un isteno$ana;
e nepiecieSamo talakizglitibas nodarbibu nodrosinaSana vai pedagoga — mentora piesaistiSana skolotajiem
nepiecieSamo zinasanu un prasmju apgiSanai.
b) Kvantitativi

Ne mazak ka 85% pedagogu, skolénu, vecaku aptaujas liecina, ka izglitibas iestadeé sekmigi noris izglitibas
programmas stenoSanai nepiecieSamas infrastrukttiras un resursu nodro§inaSana un to efektivas izmantoSanas
planoSana;

digitalo macibu lidzeklu un tehnologiju pieejamiba visiem skoléniem un skolotajiem;
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e pedagogi sanem nepiecieSamo atbalstu jauno tehnologiju lietosana;
e izstradats Zalas klases dizaina projekts, Kuru istenot nakamaja attistibas plana perioda.

KVALITATES JOMA Laba parvaldiba (4.)
KRITERIJS Administrativa efektivitate
PRIORITATE Skolas administrativas efektivitates izvertéSana un paaugstinaSana 2023./2024.m.g.
2024./2025.m.g.
Merkis v' Efektiva administrativa darba organizé$ana, lai nodro$inatu kvalitativa un kompetencgs balstita macibu satura
1stenoSanu.
PLANOTIE a) Kvalitativie
SASNIEDZAMIE o cfektivas savstarp€jas komunikacijas nodroSinasana;
REZULTATI e darba plano$ana, nodroSinot stundu sarakstu un telpu noslogojumu, lai atbalstitu kvalitativa macibu satura
istenoSanu;
e lidzsvarots slodzu sadalijums;
e regularas atgriezeniskas saites par administrativa darba organizaciju sanems$ana un izmantoSana darba
organizacijas uzlaboSana.
b) Kvantitativie
e Ne mazak ka 85% pedagogu, skolénu, vecaku aptaujas liecina, ka izglitibas iestadé sekmigi norit efektiva
administrativa darba organiz€Sana, lai nodroSinatu kvalitativa un kompetenc€s balstita macibu saturaistenoSanu,
e darbinieku intervijas;
e stundu saraksti;
e pedagogu tarifikacijas.
KRITERIJS Vadibas profesionala darbiba
PRIORITATE Salied@tas, uz attistibu un inovacijam verstas skolas vadibas komandas darbs 2023./2024.m.g.
parmainu vadiSanai 2024./2025.m.g.
Merkis v Vadibas komandai ir vienota izpratne par izglitibas kvalitati, tiek veikta uz datiem balstita turpmakas attistibas
planosana;

v Vadibas komandai ir vienota izpratne par darba prioritatém, atbildibu sadalijumu. Komanda ir motivéta, notiek
kopigs, regulars darbs mérku sasniegSanai (planosana, istenoSana, izveérteésana).
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PLANOTIE
SASNIEDZAMIE
REZULTATI

a)

b)

Kvalitativie

regulara vadibas komandas piedaliSanas profesionalas pilnveides un komandas saliedé$anas pasakumos;
mérktiecigs unregulars vadibas komandas darbs atbalsta pasakumu pedagogiem nodro§inaSana kvalitativai jauna
izglitibas satura ievieSanai;

skolas darba analize un turpmakas attistibas planoSana;

dali$anas pieredz€ par vadibas komandas darbu parmainu vadisana.

Kvantitativie

vadibas komandas dalibnieku talakizglitibas dokumenti;

vadibas komandas darba pasveértgjums;

skolas darba izverteéSanas un planosanas dokumenti;

pedagogu, skolénu, vecaku aptaujas;

skola ieviestas inovacijas — macibu gada laika ir ieviesta vismaz viena inovacija, kas veicina izglitibas kvalitates
paaugstinasanos.

KRITERIJS

Atbalsts un sadarbiba

PRIORITATE Nr.1

Skolotajus profesionali atbalstoSas un motivgjosas darba vides nodroSinasana 2024./2025.m.g.
un pilnveidoSana 2025./2026.m.g.

Merkis

v

Skola tiek praktiz€ta mentordarbiba, Tstenots planveidigs un kvalitativs profesionalais atbalsts ikdienas darba un
parmainu procesa.

Notiek skolotaju savstarp€ja sadarbiba macibu procesa planoSana, istenoSana un kvalitates veértéSana, macibu
un darba vides uzlaboSana.

PLANOTIE
SASNIEDZAMIE
REZULTATI

Kvalitativie

nepiecieSama metodiska atbalsta nodroSinasana,;

pedagogu savstarp&jas sadarbibas veicinasana, veidojot pedagogu sadarbibas grupas;
mentordarbibas ka pedagogu izglitoSanas un profesionalas pilnveides formas nostiprinaSana.

Kvantitativie

notiek regulara pedagogu profesionala sadarbiba — kopiga macibu stundu planoSana, vadiSana, analiz€Sana;
mentora atbalsts tiek sniegts gan jaunajiem skolotajiem, gan pieredz&jusiem kolégiem;

pieredzes apmaina ar citiem skolotajiem, citam skolam ne tikai novada ietvaros, bet plasaka méroga;

Ne mazak ka 85% pedagogu aptaujas liecina, ka izglitibas iestadg ir izveidota atbalstoSa un motivéjoSa darba
vide;

macibu stundu véroSanas materiali;
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skolotaju paSveértéSanas materiali.

PRIORITATE Nr.2 Ciesas savstarpejas sadarbibas veidosana ar skolénu vecakiem un vietgjo 2024./2025.m.g.
kopienu 2025./2026.m.g.
Merkis v" Tiek nodrosinata regulara atgriezeniska saite par skolénu macibu sasniegumu un attistibas dinamiku.
v’ Tiek Tstenota vecaku ka nozimiga sadarbibas resursa iesaistiSana skolas dzive.
v Skola aktivi iesaistas vietéjas kopienas kultiiras dzives norisés un veido$ana.
PLANOTIE a) Kvalitativie
SASNIEDZAMIE e nodrosinat regularu sadarbibu ar skolénu vecakiem, izmantojot daudzveidigas sadarbibas formas;
REZULTATI e skolas daliba vietgjas kopienas pasakumos.
b) Kvantitativie
e tick organiz€tas vecaku sapulces (1-2 reizes semestri), individualas sarunas (vismaz reizi macibu gada),
nodarbibas vecakiem u.c. gan klatieng, gan tieSsaistg,;
e notiek atbalsta personala regulara sadarbiba ar skolénu vecakiem:;
e aktivi darbojas skolas padome;
e skolénu vecaki vada izglitojosas nodarbibas berniem, iesaistas klases un skolas pasakumu organiz&s$ana, notiek
ekskursijas uz vecaku darbavietam u.tml.;
e pedagogu, skolénu, vecaku aptaujas.
PRIORITATE Nr.3 Skolas iesaistiSanas dazada I[Tmena projektos 2024./2025.m.g.
2025./2026.m.g.
Merkis v" Skoléni un pedagogi iesaistas starptautisko projektu (e-Twinning, Erasmus+)
v Vides parvaldes sistémas izveide skola, aktivi iesaistoties Eko skolu programma.
PLANOTIE a) Kvalitativie
SASNIEDZAMIE e motivet pedagogus un skolénus iesaistities projektos un sniegt nepiecieSamo atbalstu to realizésana.
REZULTATI
b) Kvalitativie

skola piedalas vismaz viena Erasmus+ vai e-Twinning projekta istenosana, ar mérki iepazit citu valstu pieredzi,
apgiit jaunas prasmes, pilnveidot skolénu un pedagogu sveSvalodu zinaSanas, attistit Iideribas un sadarbibas
prasmes, ieviest labas prakses piemérus ikdienas macibu darba un vienlaikus veicinot skolotaju profesionalo
pilnveidi;

skola aktivi darbojas Eko padome, balstoties uz skolas vides novertg§jumu, tiek organizeti apkartgjo vidi
saudz&josi pasakumi un 1stenotas pasu skolénu izvirzitas vides saglabaSanas akcijas.
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Apspriests Bebru pamatskolas Pedagogiskas padomes sédé 15.01.2024.
Bebru pamatskolas direktore Z.Steinberga
SASKANOTS

Aizkraukles novada Izglitibas parvaldes
vaditaja S. Klavina
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